
สถานีตำรวจภธูรบา้นบัวประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 

ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
……………………………….. 

เมื่อ วันที ่ 13  มีนาคม   2568  สถานตีำรวจภูธรบ้านบัว  ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  โดยมี ว่าที่พันตำรวจเอก อุดมพล   
เอื้อศิลามงคล   ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบ้านบัว   เป็นประธาน    การประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มี
วัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม  และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)      ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ 
วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม      และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก ่

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) 

– ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น  ข้อ
คำถามให้ผู้มีสว่นได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
(IIT) 

-มอบฝ่ายอำนวยการดำเนินการเผยแพร่ความรู้ เพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตาม
ประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 

- อื่น ๆ ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงาน ทำความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน(IIT) เพื่อให้เจ้าหน้าที่ในแผนกได้ทำความเข้าใจและ
สามารถทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment : EIT) 

– ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ประชาชนผู้มา
ใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได ้ ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

- มอบฝ่ายอำนวยการให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บรกิาร จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน 

 
/– มอบฝ่ายเทโนโลยีสารสนเทศ… 
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– มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเผยแพร ่สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการดำเนินงาน และ

กิจกรรม     ตา่ง ๆ ทีส่ถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ 
ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

– มอบฝ่ายเทโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรอื URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ 
Facebook ของสถานีตำรวจ 

- ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website 
และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
– ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพื่อให้

ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานตีำรวจ อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 

ตรวจแล้วถูกต้อง  
 

       พ.ต.ท.      
(สันติพงศ์   บวัหมื่นขล) 

สว.อก.สภ.บ้านบัว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประชุมชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Intregrity & Transperency Assessment : ITA) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ สภ.บ้านบัว 
 

 

 
 

วันที่ 13 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. ว่าที่ พ.ต.อ.อุดมพล   เอื้อศิลามงคล  ผกก.สภ.บ้านบัว 
เป็นประธานการประชุมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาคร ั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจประจำป ี งบประมาณ             
พ.ศ. ๒๕68 ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68  



การประชาสัมพันธ์  การเปดิเผยข้อมูล  เผยแพร่ช่องทางการร้องทุกข์ร้องเรียนและให้ข้อมลู 
เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Intregrity & Transperency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ สภ.บ้านบัว 

 

 
ว่าที่ พ.ต.อ.อุดมพล   เอื้อศิลามงคล  ผกก.สภ.บ้านบัว  เป็นประธานการขับเคลื่อนการประเมิน

คุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68  ได้ยกระดับการให้บริการ โดยการ
ประชาสัมพันธ์  การเปิดเผยข้อมูล  เผยแพร่ช่องทางการร้องทุกข์ร้องเรียนและความไม่โปร่งใสภายใน
หน่วยงานภาครัฐ ให้กับประชาชนที่มารับบริการ  หากไม่ไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือได้รับความเดือดร้อน 



การประชาสัมพันธ์  การเปดิเผยข้อมูล  เผยแพร่ช่องทางการร้องทุกข์ร้องเรียนและให้ข้อมลู 
เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Intregrity & Transperency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ สภ.บ้านบัว 

 
ว่าที่ พ.ต.อ.อุดมพล   เอื้อศิลามงคล  ผกก.สภ.บ้านบัว  เป็นประธานการขับเคลื่อนการประเมิน

คุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68  ได้ยกระดับการให้บริการ โดยการ
ประชาสัมพันธ์  การเปิดเผยข้อมูล  เผยแพร่ช่องทางการร้องทุกข์ร้องเรียนและความไม่โปร่งใสภายใน
หน่วยงานภาครัฐ ให้กับประชาชนที่มารับบริการ  หากไม่ไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือได้รับความเดือดร้อน 


